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Porque é que competéncias nas TIC sao importantes? As TI‘
sao um setor em crescimento?

Atualmente, 71% de todos os empregos exigem algum nivel de competéncias digitais. Num futuro préximo, 90% dos empregos
exigirao, no minimo, competéncias digitais basicas. Postos de emprego completamente novos serdo criados em areas que ninguém
conhece hoje. O mercado de trabalho mudara rapidamente nos proximos anos. Em contraste, cerca de metade de toda a populagao
europeia com idade entre os 16 e 0s 74 anos nao possui competéncias digitais basicas.

Esta na hora de adquirir algum conhecimento digital!
Estas sao as competéncias TIC cuja procura aumentara ainda mais no futuro:

i3 Anadlise de grandes volumes de dados

O Nercadosontine
B A internet das Cosas
U8 Aprendizagem de maquina
20 Computacio naclowd |
B Comercio dimal
B Realidade Aumentada ¢ Virtual
O Crpozatia
B Tecnologia dos materiais

45%
41%
LU Transportes autdnomos |
37%
36%
33%
28%
23%

19%

187 Sistemas eletronicos de colocacao junto ao corpo Relatério "The Future of Jobs", 2018,

Férum Econémico Mundial

Quer saber como lidar com a mudanca e como se preparar
para o mercado de trabalho digital?

Deseja comecar a trabalhar no setor da tecnologia da
informacao e comunicacao (TIC)?

Inscreva-se nos cursos oferecidos pelo Hotspot de TIC mais préximo!

O projeto europeu E-DESIGN organizard Hotspots de Formagao em
TIC em éreas sociais ou escolas de municipios da sua regiao, onde
formadores experientes disponibilizardo atividades de aprendizagem
gratuitas que melhorarao as suas competéncias digitais e
prepara-lo-ao para os desafios de um mercado de trabalho em
constante mudanca, bem como aumentarao as suas oportunidades
de trabalho futuro. Nas atividades de aprendizagem, tera a
oportunidade de aprender contetido relacionado com a impressao e
modelagem 3D, programacéo, Internet das coisas, entre outros.
Podera também participar em competices internas e realizar os seus
préprios projetos.

Os cursos nao abordam apenas competéncias técnicas!
Existem competéncias pessoais que as proprias
maquinas nao conseguem dominar facilmente e,
portanto, sdo igualmente importantes para os
colaboradores. Alguns exemplos sao:

e pensamento critico e resolugdo de problemas
flexibilidade e criatividade
recetividade e inteligéncia emocional
comunicacao, colaboracao e negociagao
planeamento e gestao
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O Hotspot de Formacao em TIC na sua localidade disponibilizara
atividades de aprendizagem que melhorardo as suas competéncias
digitais e pessoais.

Ao participar:
adquirira conhecimentos e competéncias para desenvolver o seu préprio projeto relacionado
com as TIC, o qual podera aprensetar em entrevistas de candidatura e emprego;
desenvolvera pensamento critico e competéncias civicas;

ficara mais confiante para lidar com o pensamento conceptual e a resolucao
de problemas complexos;

ficara mais consciente da dimensao europeia (as competéncias digitais proporcionam oportunidades
no mercado de trabalho Europeu) e as suas exigéncias e beneficios a nivel individual;

criara sinergias nacionais e internacionais;
desenvovera competéncias para lidar com as necessidades da inclusao social;

compreendera a importancia e a mais-valia das competéncias digitais para o
futuro dos empregos, bem como enfrentara desafios digitais em grupo que servirao
como meio para interagir com participantes de diferentes culturas/contextos.

desevolvera autonomia;

Matenha-se em contacto com a sua comundiade e fique ligado ao mundo!

Jum Matenha-se em contacto com um dos nossos Hotspots
de Formacéo em TIC e ajuda-lo-emos a melhorar

as SUAS competéncias digitais.

A N 63 Encontre o seu Hotspost de Formagao em »

TIC mais préximo aqui:

AGORA! A formacao é financiada pela Uniao Europeia e é gratuita!
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O projeto europeu "E-DESIGN - European Digital Ed-
ucation for Social Inclusion and Global Neighbour-
hood" visa promover a inclusao social e combater as
desigualdades sociais através do fortalecimento das
competéncias digitais da populagdo que nao tem
acesso a este tipo de atividades de aprendizagem, a
fim de aumentar as suas oportunidades no mercado
de trabalho e a participacao ativa na comunidade. O
projeto responde ao desafio possibilitando que fu-
turos trabalhadores adquiram as competéncias exigi-
das pelo mercado de trabalho da Industria 4.0.

Ao estabelecer Hotspots de Formacao em TIC de-
scentralizados em &areas sociais, escolas e outros
locais adequados nas comunidades de cinco paises
europeus, o projeto E-DESIGN potencia o acesso a
formacao em TIC por parte de grupos desfavorecidos,
possibilitando o fortalecimento das suas competén-
cias digitais e pessoais.

Os Hotspots de Formagao em TIC oferecem cursos gratu-
itos criados de forma a que a aquisicao de competéncias
aconteca de forma intuitiva, sob a supervisao e apoio de
formadores experientes. Os participantes contactarao
com com conteldos interessantes, como impressao e
modelacao 3D, programacao, Internet das coisas, etc. O
design inovador da oferta formativa é facilitador dos pro-
cessos de incluséo social através da participacao, visto
gue que participantes de contextos diversos trabalharao
em grupo para enfrentar os desafios das TIC. Os partici-
pantes mais empenhados poderao participar em com-
peticoes, realizando os seus proprios projetos em
pequenos grupos. Participantes de todos os paises par-
ceiros terao a oportunidade de trocar ideias e ajudar-se
mutuamente utilizando as redes sociais como plataforma
de comunicagao.
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O projeto E-DESIGN também oferece atividades de
formacgao para formadores, a fim de permitir que
professores e voluntarios continuem com as ofertas
e alcancem uma implementacao sustentavel dos
Hotspots de Formagao em TIC.

Os participantes teréo a oportuni-
dade de aprender contelido relacio-
nado com:

Robdtica

Impresséao 3D

Modelagao 30

A Internet das Coisas
Programacéao

Desenvolvimento de paginas Web
Desenvolvimento de aplicagbées
Etc.
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A digitalizacdo muda o mercado Europeu, mais
especificamente:

mm Os trabalhos rotineiros estao a ser descontinuados
pelas Tecnologias da Informacdo e Comunicacao
(TIC).

mm Outros empregos tornam-se mais complexos e
requerem mais conhecimento das TIC.

m Nos proximos anos havera avancos enormes em
tecnologias emergentes em areas como inteligéncia
artificial, biotecnologia ou veiculos totalmente
autonomos.

mm Em 2035, cerca de 65% das criancas que
atualmente estdo na escola ocuparagao cargos que
ainda nao existem.

Em 2016, perguntaram a empresarios de pequenas e
médias empresas o que os impedia de digitalizar os seus
negécios. 67% responderam que havia uma falta
generalizada de competéncias TIC nos recursos
humanos, enquanto 55% responderam que nao

possuiam colaboradores qualificados.
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INDUSTRY 4.0
INDUSTRY 3.0
INDUSTRY 2.0
INDUSTRY 1.0

Mechanization, steam Mass pi \ {
power, weaving loom assembly line, and electronics
electrical energy

Cyber Physical Systems,
internet of things, networks

© O

A escassez de competéncias torou-se um grande obstéculo
a digitalizacao da economia. Num futuro proximo, 90% de
todos os empregos exigirdao, no minimo, competéncias
digitais basicas.

Existe também uma necessidade crescente de profissionais
altamente qualificados em TIC na UE: no periodo de 2000 a
2010, o numero de europeus que trabalhou como
profissionais de TIC (programadores e assistentes de
informética) quase duplicou (de 2,7 milhdes para 4,1
milhoes). De acordo com a Comissao Europeia havera até
756.000 postos de trabalho por preencher na area das TIC,
na Europa, at¢é 2020 - uma diferenca que tende a
acentuar-se. Todavia, ha um reduzido interesse dos jovens
em enverdar por uma carreira profissional de TIC.

b Erasmus+ Programme
ol of the European Union




European Digital Education

DEFICE DE for Social Inclusion and Global
COMPETENCIAS Neighbourhood

DIGITAIS

. COMO REDUZI-LO

Estas sdo as competéncias TIC cuja procura aumentara

ainda mais no futuro:
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Anadlise de grandes volumes de dados O DEFICE DE

Mercados online Apesar da necessidade de competéncias nas TIC, quase metade de toda a
populacao europeia com idades compreendidas entre os 16 e os 74 anos
nao possui competéncias digitais basicas. Esta discrepancia significativa
entre a necessidade de trabalhadores qualificados ao nivel das TIC e a

A Internet das Coisas

Aprendizagem de maquina

De acordo com dados publica-
dos, pelo Eurostat, no Relatorio
sobre o indice de Economia e So-
ciedade Digital de 2019:

51% da populacao europeia
tem apenas competéncias digi-

Computagao na cloud oferta de cidaddos europeus que adquirem estas competéncias chama-se ~ tais basicas, enquantq 49%
Comércio digital "défice de competéncias digitais". nem sequer tem conhecimentos
Realidade A tada e Virtual ’ basicos de competéncias digi-
Ce.al a ef. umentada e Virtua DEFICE DE ta|s

rip ogra. = = Para reduzir o défice de competéncias digitais, bem como a escassez de trabalhadores qualificados, as sete enti-
Tecnologia dos materiais dades parceiras do projeto E-DESIGN, financiado pelo programa Erasmus+, criam pelo menos 20 Hotspots de For-
Sksternas eletronicos de colocagio junto ao corpo macao em TIC em cinco paises, disponibilizando assim oferta formativa nesta area. Os cursos séo gratuitos para os

Blockchain

participantes e permitem que pessoas com diversas origens aprendam juntas. O formato das aulas incentiva os

participantes a aprenderem autonomamente, a fim de dominarem novos conceitos de forma independente.

Impressao 3D
Transportes autonomos

Robos industriais _
Alguns exemplos sao:

Computacao quantica
Robos terrestres nao humanoides « flexibilidade e criatividade
* comunicagao, colaboracao e negociacdo  pepuracio de erros

Biotecnologia
* planeamento e gestao Raciocinio analitico

Robos humanoides

Os cursos nao abordam apenas competéncias técnicas! Existem competéncias pessoais que as proprias maqui-
nas nao conseguem dominar facilmente e, portanto, sao igualmente importantes para os colaboradores.

* pensamento critico e resolucdo de problemas COMPETENCIAS TECNICAS

Codificacdo e Programacdo Gestdo de Pessoas

User experience design
Aprendizagem ativa

Robds aquaticos e aéreos AREAS DA TIC
Computacéo na cloud Ciberseguranca Robética
Internet das Coisas Aprendizagem de Maquina/ \eb Design
Blockchain Inteligéncia artificial Design de UX/

WWW_ E - D E S I G N P R OJ E C T. E U Anélise de dados Desenvolvimento web i

Ciéncia da computacdo Redes Sociais
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PARA MAIS

Se quiser saber mais sobre o
projeto, mantenha-se em
contacto!

A parceria

O consdrcio do projeto E-DESIGN
- European Digital Education for
Social Inclusion and Global
Neighborhood & constituldo por
sete entidades de seis palses
diferentes:

Encontre o seu Hotspost de
Formagéo em TIC mais
préoximo aqui:

ZAUG da CodeDoor da Ale-
manha, CEPROF de Portugal,
EILD da Greécia, CITIZENS
CIP do Chipre, IN POWER
CSC de Italia e
Kauko da Lituania.

(‘ CENTRO SVILUPPO
J CREATIVO

DANILO DOLCI

A formagéao & financiada pela

KAUNO '( Unido Europeia e € gratuita!
KOLEGIJA

0 projeto E-DESIGN & co-financiado pela Comissé&o Europeia, ao abrigo do programa ERASMUS+.

As opinides expressas nesta publicagcdo s&o, unicamente, da responsabilidade dos seus autores, Nndo po- Co-funded by the
dendo a Comisséo Europeia ser responsabilizada pela utilizac&o que possa ser feita das informacoes nela Erasmus+ Programme
contidas.

of the European Union




